
 

 
 
 

 
 
 

Circ. n. 68  
Ai Docenti  
Al personale ATA 
Alle Famiglie 

Albo sindacale on line 
Atti - Sito web 

 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Proclamazione di sciopero di tutto il 

personale amministrativo, informatico e con mansioni remotizzabili e telelavorabili del 
pubblico impiego e relative partecipate indetto da Smart Workers Union per la giornata 
del 28 ottobre 2021. 

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran 
sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 
1. Lo sciopero si svolgerà il giorno 28 ottobre 2021 ed interesserà il personale docente in 

regime di didattica a distanza e il personale amministrativo con mansioni remotizzabili. 

Lo sciopero è stato indetto dalla seguente O.S.: Smart Workers Union 
 

2. Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: 
 
- contro il DPCM 23/9/2021 in cui si stabilisce che dal 15 ottobre la modalità di svolgimento 

della prestazione lavorativa nelle amministrazioni è in presenza;  
- contro il DM 8 ottobre 2021 del Ministero della P.A. che stabilisce il rientro in presenza di tutto 

il personale entro 15 giorni dalla data del 15 ottobre. 
 

3. La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come 
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021è la seguente: 

 
Smart Workers Union: non rilevata 

 
4. Non risultano scioperi precedenti indetti dal sindacato Smart Workers Union. 

 
5. Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dall’O.S. che ha 

proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti: 

• Smart Workers Union →    0,00% 

in quanto non sono state presentate liste di candidati. 

6. Nell’ambito dei servizi essenziali è garantita la continuità delle seguenti prestazioni 





 

indispensabili, da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio 
diritto di sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti 
costituzionalmente tutelati:  

- Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli 
esami finali, nonché degli esami di idoneità.  

- Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni 
per il periodo di tempo strettamente necessario, in base alla organizzazione della 
scuola, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi 
adempimenti. 

7. Si invita il personale interessato a rendere alla scrivente la dichiarazione di eventuale 
adesione inviando una mail all’indirizzo MBIC830004@ISTRUZIONE.IT. 

8. In relazione all’azione dello sciopero per il giorno 28 ottobre 2021, presso questa 
istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni essenziali di cui occorra 
garantire la continuità.  

9. Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le 
famiglie che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui 
servizi che la scuola potrà garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello 
sciopero, ad accertarsi dell’apertura del plesso di frequenza dei propri figli e del regolare 
svolgimento delle lezioni. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Francesca Lauria 

 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

   ai sensi del D. Lgs. 39/93 - art. 3 - c. 2 



 

 


